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INFORME VIABILIDAD DEL PROYECTO PARTICIPATIVO 10869 - PLAN DE 

EMPLEO COOPERATIVO EN RECUPERACIÓN DE ZONAS VERDES, ESPACIOS 

PÚBLICOS EN EL DISTRITO DE USERA 

 

 

La propuesta nº 10869/2018 formulada en 2018 tenía el siguiente tenor literal: “Plan 

de empleo colaborativo en recuperación de zonas verdes, espacios públicos en el 

Distrito de Usera”. 

 

A este respecto se informa que la Agencia para el Empleo de Madrid, adscrita al Área 

Delegada de Emprendimiento, Empleo e Innovación, tiene como finalidad, de 

conformidad con lo establecido en el artículo 2 de sus Estatutos (B.O.C.M. núm. 

154/2004, de 30 de junio), la gestión de las políticas municipales de empleo, 

mediante la intermediación laboral, la orientación y formación de las personas 

desempleadas, y el fomento del empleo estable y de calidad. 

 

Es de significar que la Agencia para el Empleo no es competente en fomento del 

cooperativismo o del empleo cooperativo. No obstante en el año 2018 se 

desarrollaron, en el Distrito de Usera,  diferentes proyectos de integración 

sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el marco del 

Fondo de Reequilibrio Territorial por importe de 500.000 € en donde participaron en 

torno a 300 personas. 

 

Asimismo, dentro de las diferentes herramientas que la Agencia utiliza para llevar a 

cabo procesos formativos orientados al empleo, se encuentran los “talleres de 

formación y empleo”. Los Talleres son acciones mixtas de formación y contratación 

laboral dirigidos a personas con alto riesgo de riesgo de exclusión laboral y se realizan 

en colaboración con servicios municipales. Su objetivo es que los participantes 

adquieren formación profesional y práctica laboral mediante la realización de obras o 

servicios de utilidad pública o interés social, posibilitando su posterior inserción 

laboral. 

 

La puesta en marcha de dichas actuaciones requiere una actuación coordinada con 

los servicios municipales competentes, en este caso, el Área de Medio Ambiente y 

Movilidad para determinar la viabilidad o no de las actuaciones. Así en el año 2018 

se desarrollaron los siguientes Talleres de Formación y Empleo en el Distrito de Usera 

relacionados con el área al que se refiere la propuesta formulada: 

 

 Mantenimiento de zonas verdes 

 Actividades auxiliares en viveros y jardines 

 Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales públicos 

 

Todos ellos de 9 meses de duración y dirigidos cada uno de ellos a 15 personas 

desempleadas del Distrito de Usera, en total 45 personas empadronadas en el Distrito 

de Usera.  

 

Por ello se informa de la inviabilidad de la ejecución del presupuesto participativo 

10869/18, en el año 2019 ya que además de la falta de concreción del mismo se han 

desarrollado actuaciones que pueden ser coincidentes con el proyecto que se 

propone. 
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